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Altersheim | Lyss | Busswil Pflege und Betreuung

' Aufgaben Leitung Pflege und Betreuung

Prozess- und Jahresziele erreichen

Koordination/Weiterentwicklung des Fachbereiches (Validation, Kinasthetik)
Eigenverantwortliches Planen und Bearbeiten der zugewiesenen Aufgaben unter Einhaltung
der geltenden Qualitéts-, Hygiene- und Sicherheitsstandards

Gruppenleitungen fordern und unterstitzen

Eigenverantwortliches Sicherstellen des eigenen Wissensstandes
Fachbereichs-Budgetverantwortung

Sicherstellen des Fachbereichscontrolling

Einstellung von Gruppenleitungen zusammen mit Heimleitung

Einstellung neuer Bereichsmitarbeitenden mit Gruppenleitungen

Sicherstellen des bendtigten, aktuellen Ausbildungsniveaus der Gruppenleitungen
Kontinuierliches Fuihren/Coachen der direkt unterstellten Mitarbeitenden (betrieblich, fachlich,
personlich)

Jahrliches fihren von Mitarbeitenden Gespréchen inkl. Jahreszielvereinbarung
Sicherstellen des Bereichsinformationsflusses, Leitung der Bereichssitzung

Definition der Randbedingungen der Dienstpléane

Beratung / Selektion von Heimbewohnenden gemeinsam mit Heimleiter

Verantwortlich fir die Umsetzung der fachspezifischen Richtlinien und Einhaltung samtlicher
relevanter Vorschriften und Auflagen im Fachbereich

Verantwortlich fur die Definition und Einhaltung der Pflegestandards

Verantwortlich fir die Definition des Hygienekonzeptes, inkl. Hygieneschulungen
Verantwortlich fur die korrekte Handhabung der Medikamente

Verantwortlich fir Vertrage mit externen Partnern, in Zusammenarbeit mit dem Heimleiter
Zusammenarbeit mit den Arzten

Verantwortlich fur die Lernendenausbildung und Praktikantenbetreuung

Teilnahme an den institutionalisierten Sitzungen/Rapporten

Mitwirkung bei gemeinsamen Anlassen

Mitarbeit in temporéren Arbeitsgruppen/Projekten

Unterstiitzung der Heimleitung bei Offentlichkeitsarbeit

Mitarbeit bei Institutionsentwicklung

Betreuung der freiwillig Helfenden im Bereich Pflege und Betreuung

Bei besonderen Vorkommnissen Prioritdten setzen und Personal und Arbeit einteilen
Mitverantwortlich bei der Evaluation/Einfliihrung von neuen Geréten, Produkten/Materialien
Schlussverantwortung fir BESA Einstufung

Grundsatz:
Ausfuhren von weiteren Aufgaben, auf Weisung der Vorgesetzten, die dem Wesen nach zur Téatig-
keit gehdren oder sich aus betrieblichen Notwendigkeiten ergeben.
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' Aufgaben PDL Stv. (Tertiarstufe)

e PDL Stv. Ubernimmt die operativen Aufgaben der PDL bei deren Abwesenheit
Eigenverantwortliches Planen und Bearbeiten der zugewiesenen Aufgaben unter Einhaltung
der geltenden Qualitéts-, Hygiene- und Sicherheitsstandards

Verantwortlich fir die Materialbestellungen und Medikamentenbestellung

Verantwortlich fur die Nachtwachen- und Pikettplanung und deren Ansprechsperson
Verantwortlich fiir die Einfihrung/Umsetzung der Bezugspflege in den Gruppen
Verantwortlich fir die Lernendenausbildung HF/FH (Fernziel)

Mitverantwortlich fir die Definition und Einhaltung der Pflegestandards

Beratung und Selektion von Mitarbeitenden gemeinsam mit Leitung Pflege und Betreuung
Koordinations- und Bezugsperson fur Coiffeuse und Fusspflegerin

Grundsatz:
Ausfuhren von weiteren Aufgaben, auf Weisung der Vorgesetzten, die dem Wesen nach zur Tatig-
keit gehdren oder sich aus betrieblichen Notwendigkeiten ergeben.
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